Cursos de formacion

ODRICERIN

Divisién GRUPO RENHER

CURSO ESPECIALIZADO

INTEGRIDAD Y BUENAS PRACTICAS
EN LA CONTRATACION PUBLICA

Soluciones aplicables para anticiparse a
la comision de irregularidades

Fecha: 13y 14 de noviembre
Hotel Gran Versalles, Madrid
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Modalidad presencial
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Técnicos y responsables de
contratacion.

Secretarios, interventores y personal
juridico.

Auditores, jefes de servicio y personal
directivo del sector publico.
Consultores, asesores y personal de
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@ :POR QUE ASISTIR A ESTE CURSO?

v Evite riesgos.

v Refuerce controles.

v Gane seguridad juridica.

v Aprenda con casos reales y soluciones aplicables desde el primer dia.

CON LAS HERRAMIENTAS ADECUADAS, PREVENIR CONDUCTAS
INDEBIDAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION ES POSIBLE




PROGRAMA

12 jornada, jueves 13 de noviembre de 2025

09.00 Recepcidn de participantesy
presentacion

09.15 INTRODUCCION A LA CORRUPCION
EN LA CONTRATACION PUBLICA

Concepto y tipologias de corrupcion.

Ambitos de mayor riesgo en la contratacién
administrativa.

Coste econdmico, social e institucional de la
corrupcion.

Casos paradigmaticos en el ambito nacional e
internacional.

Sr. D. Luis Rueda Garcia
Fiscal
TRIBUNAL DE CUENTAS

10.00 IDENTIFICACION DE RIESGOS EN EL
CICLO CONTRACTUAL

Fases criticas: preparacion, adjudicacion,
ejecuciony liquidacion.

Riesgos mas frecuentes: fraccionamiento,
favoritismo, pliegos a medida, etc.
Indicadores y sefales de alerta temprana.

Sr. D. Antonio Ramoén Rodriguez-Castano
Letrado del Tribunal de Cuentas. E.V.
SOCIO DE RODRIGUEZ CASTANO
ABOGADOS

11.00 Pausa-café.

11.30 MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE
INTEGRIDAD

Cddigos éticos y de conducta.
Declaraciones de conflicto de interés.
Instrucciones internas de contratacion.
Pliegos tipo uUnicos.

Rotacién de personaly controles internos.
Herramientas de trazabilidad y archivo.
Revision de criterios de valoracion no
matematica

Clausulas anticorrupcion en pliegos.

Refuerzos en el control de la fase de ejecucion.

Sr. D. José Luis Quintana Cortés
SOCIO DE RODRIGUEZ CASTANO
ABOGADOS

12.30 EVALUACION PARA LA REVISION DE
LAS DIRECTIVAS DE CONTRATACION
PUBLICA

Sra. D@ Vanesa Aventin Fontana

Subdirectora General de Gobernanzay
Coordinacion de la Contratacion Publica.
DIRECCION GENERAL DE PATRIMONIO DEL
ESTADO. MINISTERIO DE HACIENDA

13.30 Coloquio

14.00 Almuerzo libre.

15.30 GESTION DE RIESGOS EN LA
CONTRATACION PUBLICA

¢ Qué es unriesgo en contratacion publica?
Tipos: legales, éticos, econdmicosy
reputacionales.

Metodologias de analisis de riesgos (matrices,
mapas de calor, controles asociados).

Como integrar la gestion de riesgos en cada
fase del ciclo de contratacion.

Ejemplos de riesgos tipicos: dependencia de
proveedores Unicos, conflictos de interés
ocultos, contratos menores recurrentes,
fraccionamiento del objeto.

Rol de los 6rganos gestores, interventores y
responsables del contrato en la prevencion.

Casos reales y estrategias para actuar ante un
riesgo detectado.

Sra. D2 Elena Hernaez Salguero
Consejera
TRIBUNAL DE CUENTAS

16:30 COLOQUIO.

16.45 Clausura de la jornada.

Ver cortometraje: “El agujero negro de la
corrupcion”


https://youtu.be/g1XxFMu7ehQ?si=L3IVuTTHJ5EZ4PjX
https://youtu.be/g1XxFMu7ehQ?si=L3IVuTTHJ5EZ4PjX
https://youtu.be/g1XxFMu7ehQ?si=L3IVuTTHJ5EZ4PjX

22 jornada viernes 14 de noviembre de 2025

10.00 RECURSO ESPECIAL EN MATERIA DE
CONTRATACION COMO MECANISMOS
PREVENTIVOS Y PALIATIVOS DE LA
CORRUPCION.

Confidencialidad y Transparencia.

Sra. D2 Maria Jose Santiago Fernandez
Presidenta

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
CONTRATACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD DE MADRID

11.00 Pausa- café

11.30 ;SOLUCIONES DE FUTURO PARA
ALGUNOS PROBLEMAS PRACTICOS DEL
PRESENTE?

Sr. D. Alberto Palomar Olmeda

Socio profesional de Broseta Abogados. Area
de Derecho Publico. Profesor Titular de
Derecho Administrativo de la Universidad
Carlos lll. Letrado de la Seguridad Social.
MAGISTRADO DE LO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO

12.30 Coloquio.

13.00 Clausura.

@ :POR QUE ASISTIR A ESTE CURSO?

Como es sabido, la contratacidon publica
representa uno de los &mbitos mas
vulnerables a la corrupcién dentro de la
Administracion.

La complejidad normativa, la discrecionalidad
técnicay la falta de controles efectivos pueden
dar lugar a malas practicas e ineficiencias,
cuando no ala comision de delitos.

Con el fin de dotar al personal publico de
herramientas para identificar, evaluary mitigar
riesgos especificos de corrupcion e
ineficiencia en los procesos contractuales, en
este curso, pretendemos ofrecer una
formacion rigurosay practica sobre como
identificar, preveniry combatir la corrupcion
en la contratacion publica, tanto desde una
perspectiva juridica como organizativa.

Abordando los riesgos reales que enfrentan
responsables publicos, técnicos y operadores
del sector, asi como los instrumentos
disponibles para proteger la integridad
institucionaly personal de dichos agentes.

AL ASISTIR, EL PARTICIPANTE OBTENDRA
FORMACION SOBRE COMO:

Reconocer las principales formas de
corrupcion en el ciclo contractual: desde la
preparacion hasta la ejecucion.

Identificar sefales de alerta y evaluar riesgos
en contratos, pliegos y adjudicaciones.

Aplicar medidas preventivas y controles
internos eficaces.

Disenar o reforzar canales de denunciay
mecanismos de proteccion del informante
(Whistleblower), obligatorios desde la Ley
2/2023.

Fomentar una cultura organizativa éticay
transparente en su institucion.

Conocer buenas practicas de
administraciones que han implantado con
éxito politicas de integridad y cumplimiento.



FECHA Y LUGAR DE CELEBRACION

13y 14 de noviembre de 2025
Hotel Gran Versalles
C/ Covarrubias 4-6 Madrid

FORMAS DE INSCRIPCION Y CONTACTO

Telefonica: 669 521 789
e-mail: inscri@renher.es
A través de este enlace

Para formalizar su inscripcidon, necesitamos que nos
envien los siguientes datos:

Nombre y apellidos del asistente
Departamento en el que trabaja
Empresa o entidad

CIF de la entidad

Direccidn, cédigo postaly poblacion
Teléfono de contacto

E-mail DE LA PERSONA QUE VAYA A ASISTIR
(IMPRESCINDIBLE)

FORMA DE FACTURACION PREFERIDA: Por medio de
factura electrénica o convencional.

Para aquellos que deseen factura electrénica, les
rogamos nos remitan simultaneamente los cdédigos
correspondientes para poder enviarla por medio de
Face.

Para quién prefiera la factura convencional, pedimos
por favor nos indiquen a dénde y a quién debe ser
enviada.

PRECIO, DESCUENTOS Y TARIFAS ESPECIALES
Precio 789 € mas 21 % de IVA

En caso de que de su institucion o empresa, deseen
inscribir a varias personas, LA 42 INSCRIPCION SERA
GRATUITA.

Si Ud. ya ha venido a alguno de nuestros cursos, tendra
un 10% de DESCUENTO por ser antiguo cliente.

FORMAS DE PAGO
Transferencia Bancaria CAIXABANK

Titular: ODRICERIN & ASOCIADOS
N° C.C. ES80 21003737 0222 0037 4365

FUNCIONAMIENTO DE ESTE CURSO

Este curso sera presencial. Una vez inscrito, cada
asistente, recibird la confirmacién de su reserva de
plazay emitiremos factura segun las instrucciones que
Uds., nos indiquen.

Si les surge cualquier duda, estamos a su
disposicion en el 669 521 789 o en el correo
inscri@renher.es

CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Todos los alumnos recibiran por correo electréonico un
certificado acreditativo de su asistencia a este curso.

CANCELACIONES

Toda cancelacién recibida una semana antes de la
celebracioén del curso, tendra derecho a la devolucion
de los derechos de inscripcion.

Las bajas posteriores a este plazo recibirdan un bono de
asistencia para cualquier otra conferencia, con los
necesarios ajustes de precio en su caso. En cualquier
momento, una persona inscrita puede ser sustituida
por otra de la misma empresa.’

FORMACION INTERNA

Todos nuestros cursos se ofrecen también como
formacioén interna, con las adaptaciones
correspondientes a las necesidades de cada cliente.

BONIFICACIONES
Esta formacién puede ser bonificada a través de los
créditos de la Fundacion Estatal para la Formacion en
el Empleo. Contamos con un servicio de bonificacion
de esta formacion.
Si tiene interés en ella, ponganse en contacto con Mar

Gonzalez 915102326 m.gonzalez@consultae.es

Cursos de formacion

ODRICERIN

Divisién GRUPO RENHER

La entidad organizadora se reserva la posibilidad de suspender o modificar el programa, siempre por causas ajenas a la voluntad de la organizacion. De acuerdo con la Ley 15/1999, si no desea recibirinformacion sobre nuestros cursos, le rogamos

nos lo comunique.


mailto:inscri@renher.es
https://odricerin.es/?page_id=513
mailto:inscri@renher.es
mailto:m.gonzalez@consultae.es

